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ATELIER 4 - GESTION DE
L'ENVIRONNEMENT SONORE EN
OPEN SPACE PAR LES NOUVELLES
TECHNOLOGIES

Frédéric LAFAGE
Président Fédéral Désigné
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Qui sommes nous? \CINov

N

e La Fédération CINOV

— CINOV est une fédération patronale
représentative de 10 syndicats et 15 régions des
métiers de la prestation intellectuelle du conseil,
de l'ingénierie et du numérique.

* 80 000 Entreprises - 900 000 Salariés — 60Mds€

— Dont le CINOV-GIAC

— Représente les métiers aupres des pouvoirs publics dans les
domaines du :

» Social (ministere
» Technique et normatif (OPQIBI, AFNOR,...)
» Réglementaire (commission ministérielle)
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AMBIANCES SONORES AU TRAVAIL




w
=
@
=
-
-
o
=

2018

LE CONSTAT K Eiviov

Workplaces Evolution since 2011

W Open-plan office W Individual office M Shared office ™ Flex Office

AMBIANCES SONORES AU TRAVAIL

2011 2013 2015 2017




LA PROBLEMATIQUE DU BRUIT EN o
OPEN SPACE CINOV
ET SES CONSEQUENCES \

60% space

o D’entre eux se déclarent génés par le bruit,
5 0 /o génere par les conversations et le comportement :

« le bruit c'est les autres »

> Stress, perte de concentration, démotivation, absentéisme...
> 15’ pour retrouver un état de grande concentration

mggs Coiit social da a la perte de
18 MI"IaI‘dS €/al‘l productivité , rien qu'en France

(étude EY juin 2016)
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Des solutions nouvelles 7
CINOV

une approche différente \

GREEN ME: Aida BERRADA

OROSOUND: Pierre GUIU

SVANTEK: Pierre ARCE

SILENT SPACE: Francois RIBERI
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AINS A2MS : Jean-Paul VAN CUYCK

AcousTIQUE




